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1. Цель и задачи освоения дисциплины (модуля)
 
Целью дисциплины является формирование у будущих бакалавров понимания роли

товарного менеджмента в деятельности торговых предприятий, приобретение теоретических
знаний и практических навыков применения основных методов товарного менеджмента.

В ходе достижения цели решаются следующие основные задачи:
- освоение содержание основных понятий, категорий и инструментов товарного

менеджмента;
- определение основные характеристики товаров на всех этапах жизненного цикла с

целью оптимизации ассортимента;
- получение навыков применения принципов товарного менеджмента в организации

товароведной и коммерческой деятельности;
- получение практические навыки учета принципов товарного менеджмента в закупке,

поставке, перевозке, хранении и реализации товаров; работы с поставщиками и
потребителями;

- получение навыков управления ассортиментом и товарными запасами в оптовых и
розничных торговых предприятиях

- приобретение навыков управления процессами закупки, поставки, перевозки,
хранения и реализации товаров; работы с поставщиками и потребителями;

2. Перечень планируемых результатов обучения по дисциплине (модулю),
соотнесенных с планируемыми результатами освоения образовательной
программы

 
Планируемыми результатами обучения по дисциплине являются знания, умения,

н а в ы к и , соотнесенные с компетенциями, которые формирует дисциплина, и
обеспечивающие достижение планируемых результатов по образовательной программе в
целом. Перечень компетенций, формируемых в результате изучения дисциплины (модуля),
приведен в таблице 1.

 
Таблица 1 – Компетенции обучающегося, формируемые в результате освоения

дисциплины (модуля)
Название ОПОП

ВО,
сокращенное

Код
компетенции

Формулировка
компетенции Планируемые результаты обучения

38.03.07
«Товароведение»

(Б-ТВ)

ПК-1 Умение анализировать
коммерческие
предложения и
выбирать поставщиков
потребительских
товаров с учетом
требований к качеству
и безопасности,
экологии, тенденций
спроса, моды, новых
технологий
производства

Знания: - требований к качеству и
безопасности, экологии товаров

Умения: разрабатывать ассортиментную
политику предприятия -
определять методы и способы
выбора поставщиков

Навыки:
анализа коммерческих
предложений при формировании
торгового ассортимента
предприятия

ПК-5 Способность
применять принципы
товарного
менеджмента и
маркетинга при
закупке, продвижении
и реализации сырья и
товаров с учетом их
потребительских
свойств

Знания: принципов товарного
менеджмента

Умения: применять принципы товарного
менеджмента в организации
товароведной и коммерческой
деятельности.



Навыки: навыками учета принципов
товарного менеджмента при
закупке, продвижении и
реализации сырья и товаров с
учетом их потребительских
свойств

ПК-6 Навыки управления
основными
характеристиками
товаров
(количественными,
качественными,
ассортиментными и
стоимостными) на всех
этапах жизненного
цикла с целью
оптимизации
ассортимента,
сокращения товарных
потерь и
сверхнормативных
товарных запасов

Знания: основных характеристик товаров
на всех этапах жизненного цикла

Умения: определять основные
характеристики товаров с целью
оптимизации ассортимента

Навыки:

управления основными
характеристиками товаров с
целью оптимизации
ассортимента, сокращения
товарных потерь и
сверхнормативных товарных
запасов

 

3. Место дисциплины (модуля) в структуре основной образовательной
программы

 
Дисциплина «Товарный менеджмент» относится к дисциплинам вариативной части.
Дисциплина «Товарный менеджмент» продолжает формирование профессиональных

компетенций
Входными требованиями, необходимыми для освоения дисциплины, является наличие

у обучающихся компетенций, сформированных при изучении дисциплин и/или
прохождении практик «Коммерческая деятельность». На данную дисциплину опираются
«Категорийный менеджмент».

 

4. Объем дисциплины (модуля)
 
Объем дисциплины в зачетных единицах с указанием количества академических

часов, выделенных на контактную работу с обучающимися (по видам учебных занятий) и на
самостоятельную работу, приведен в таблице 2.

 
Таблица 2 – Общая трудоемкость дисциплины

Название
ОПОП ВО

Форма
обуче-

ния

Часть
УП

Семестр
(ОФО)

или курс
(ЗФО,
ОЗФО)

Трудо-
емкость Объем контактной работы (час)

СРС
Форма
аттес-
тации(З.Е.) Всего

Аудиторная Внеауди-
торная

лек. прак. лаб. ПА КСР

38.03.07
Товароведение ОФО Бл1.В 6 4 37 18 18 0 1 0 107 ДЗ

 

5. Структура и содержание дисциплины (модуля)
 

5.1 Структура дисциплины (модуля) для ОФО

Тематический план, отражающий содержание дисциплины (перечень разделов и тем),
структурированное по видам учебных занятий с указанием их объемов в соответствии с



учебным планом, приведен в таблице 3.1
Таблица 3.1 – Разделы дисциплины (модуля), виды учебной деятельности и формы

текущего контроля для ОФО
№ Название темы Кол-во часов, отведенное на Форма

текущего контроляЛек Практ Лаб СРС

1 Теоретические основы
товарного менеджмента 4 4 0 18

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

2
Роль и значение спроса в
формировании ассортимента
товаров

2 2 0 18

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

3 Управление ассортиментом
торгового предприятия 4 4 0 18

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

4

Обеспечение
основополагающих
товароведных характеристик
товара на протяжении их
жизненного цикла

4 4 0 18

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

5 Теоретические основы
категорийного менеджмента 2 2 0 18

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

6 Управление товарными
запасами 2 2 0 17

Опрос, дискуссия по
проблемным вопросам
изучаемой темы,
выполнение
ситуационного задания,
тест в интерактивном
курсе в электронной среде
Moodle .

Итого по таблице 18 18 0 107

 

 
5.2 Содержание разделов и тем дисциплины (модуля) для ОФО

Тема 1 Теоретические основы товарного менеджмента.
Содержание темы: Содержание темы 1. Сущность товарного менеджмента и его

основные понятия. Функции товарного менеджмента Классификация и сравнительная
характеристика методов товарного менеджмента. Практическое занятие по теме 1.Цель:
знакомство с содержанием и основными понятиями торгового менеджмента. Содержание: 1.
Обсуждение основных понятий по теме. 2. Дискуссия на тему: «Роль товарного
менеджмента в деятельности торговых предприятий». 3 . Выполнение группового задания



№1 «Определить методы товарного менеджмента на примере конкретного предприятия". 4.
Защита результатов группового задания. .

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle. выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор примеров из
деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
Тема 2 Роль и значение спроса в формировании ассортимента товаров.
Содержание темы: Содержание темы 2. Спрос как потребность, подкрепленная

платежеспособностью потребителей, определяющий фактор формирования ассортимента.
Применяемые методы для определния спроса потребителей. Совершенствование
ассортиментной политики предприятия, обусловленное современными требованиями рынка
и актуальным покупательским спросом, Практическое занятие по теме 2. Цель: изучение
процессов формирования ассортиментом торгового предприятии основанного на
определении спроса. Содержание: 1. Обсуждение основных понятий по теме. 2. Выполнение
группового задания №2 «Определить влияние спроса на формирование ассортимента на
примере конкретного предприятия". 3. Защита результатов группового задания .

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle , выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
написание эссе, подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор
примеров из деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
Тема 3 Управление ассортиментом торгового предприятия.
Содержание темы: Содержание темы 3. Основные понятия в области управления

ассортиментом товаров. Формирование ассортимента в розничном торговом предприятии.
Стратегия и тактика управления ассортиментом. Аналитические основы управления
товарным ассортиментом. Ассортиментная политика розничного торгового предприятия
Практическое занятие по теме 3. Цель: изучение процессов управления ассортиментом
торгового предприятия. Содержание: 1. Обсуждение основных понятий по теме. 2.



Выполнение группового задания №3 «Определить структуру ассортимента и осуществить
его анализ (применяя методы АВС- и XYZ-анализа) на примере конкретного предприятия".
3. Защита результатов группового задания .

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle, выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
написание эссе, подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор
примеров из деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
Тема 4 Обеспечение основополагающих товароведных характеристик товара на

протяжении их жизненного цикла.
Содержание темы: Содержание темы 4. Качественные и количественные

характеристики товара как объекты товарного менеджмента. Обеспечение
основополагающих товароведных характеристик на протяжении ЖЦТ Концепция
«Жизненного цикла товара». Матрица БКГ и ее использование в формировании товарного
ассортимента. Матрица Мак-Кинзи. . Практическое занятие по теме 4. Цель: знакомство с
основополагающими товароведными характеристиками товаров на протяжении их
жизненного цикла Содержание: 1. Обсуждение основных понятий по теме. 2. Выполнение
группового задания №4 «Определить структуру ассортимента и осуществить его анализ
(применяя методы АВС- и XYZ-анализа, применения матрицы БКГ) на примере конкретного
предприятия". 3. Защита результатов группового задания.

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle , выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор примеров из
деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
Тема 5 Теоретические основы категорийного менеджмента.
Содержание темы: Содержание темы 5. Введение в категорийный менеджмент.

Особенности внедрения категорийного менеджмента. Процесс категорийного менеджмента.
Категорийный менеджмент в России. Практическое занятие по теме 5. Цель: Знакомство с



особенностями внедрения категорийного менеджмента на предприятиях торговли.
Содержание: 1. Обсуждение основных понятий по теме. 2.Выполнение группового задания
№5 «Сформировать товарную категорию в структуре ассортимента, используя результаты
практических заданий №2 и №3,на примере конкретного предприятия". 3. Защита
результатов группового задания .

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle, выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор примеров из
деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
Тема 6 Управление товарными запасами.
Содержание темы: Содержание темы 6. Оборачиваемость товарных запасов. Оценка

товарных запасов по методу ФИФО и ЛИФО. Анализ товаров по параметрам влияния.
Излишки и дефицит. Практическое занятие по теме 6.Цель: Знакомство с элементами
системы управления товарными запасами. Содержание: 1. Обсуждение основных понятий по
теме. 2.Выполнение группового задания №6 «Осуществить выбор способа определения
величины товарных запасов на примере конкретного предприятия". 3. Защита результатов
группового задания. .

Формы и методы проведения занятий по теме, применяемые образовательные
технологии: Для освоения темы предусмотрены презентации, активные и интерактивные
формы проведения занятий - моделирование деловой ситуации, обсуждение (дискуссии). На
лекционном занятии студенты изучают теоретический материал, выявляют и обсуждают
проблемные вопросы. Программой дисциплины предусмотрено использование
инновационных технологий обучения. В качестве интерактивных форм проведения занятий
по теме представлены: - лекция - презентация в PowerPoint; - интерактивный курс с
инструктированием в реальном времени через Интернет (ЭОС Moodle). На практическом
занятии по теме студенты обсуждают примеры из деловой практики, участвуют в групповой
дискуссии, выполняют ситуационные задания, представляют и обсуждают полученные
результаты.

Виды самостоятельной подготовки студентов по теме: Текущий самоконтроль
освоения лекционного материала в форме теста в интерактивном курсе в электронной среде
Moodle, выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle,
подготовка к практическому занятию и презентации результатов, подбор примеров из
деловой практики по заданной тематике, подготовка к дискуссии по теме.

 
 

6. Методические указания по организации изучения дисциплины (модуля)
 
-
Рекомендации по изучению дисциплины



Успешное освоение дисциплины предполагает активную работу студентов на лекциях
и практических занятиях, выполнение аттестационный мероприятий, эффективную
самостоятельную работу.

В процессе изучения дисциплины студенту необходимо ориентироваться на
самостоятельную проработку лекционного материала, подготовку к практическим занятиям,
выполнение индивидуального задания по СРС по теме в электронной среде Moodle и
написание эссе, самостоятельное изучение некоторых разделов курса.

Методические рекомендации по обеспечению самостоятельной работы
Цель СРС в процессе обучения заключается, как в усвоении знаний, так и в

формировании умений и навыков по их использованию в новых условиях на новом учебном
материале.

Самостоятельная работа студентов необходима для закрепления теоретического
материала и подготовки к различным формам проведения практических занятий.
Самостоятельная работа бакалавров предполагает работу в электронной образовательной
среде (ЭОС), сравнительный анализ литературы по проблематике курса, обзор деловой
практики по заданной тематике, подготовку к обсуждению тем и дискуссиям в аудитории,
написание эссе по заданной теме, подготовка к тестированию по темам курса.

Поиск и сбор первичной и вторичной информации по заявленной проблеме в рамках
ситуационных заданий к практически занятиям и подготовка отчета по результатам
самостоятельно проведенных исследовании форме презентации (файл с расширением .ppt).
Защита ситуационного задания на практическом занятии с демонстрацией отчета или
презентации.

Для проведения занятий лекционного типа используются презентационные
материалы, обеспечивающие тематические иллюстрации, соответствующие темам лекций,
представленным в пункте 5 настоящей РПД.

Для успешного освоения предложенных тем или отдельных вопросов следует
ознакомиться с содержанием лекций посредством изучения презентаций и рекомендованной
литературы. В целях расширения и углубления знаний по той или иной теме следует
обратиться не только к рекомендованным, но и другим источникам, представленным в п.10.

На лекциях, проводимых в интерактивном и электронном режимах, излагаются
теоретические вопросы по каждой теме. Для успешного освоения предложенных тем следует
ознакомиться с содержанием лекций, изучить презентации и материал в представленных
электронных учебниках, видеокурсах и других дополнительных источниках. Литературные
источники, а также законодательные акты в рамках данной дисциплины являются
дополнительным способом получения знаний по темам. Главным их назначением является
расширение информационного поля, по сравнению с тем объемом знаний, который включен
в лекционный курс

После того как тема будет освоена, следует ответить на вопросы теста самоконтроля .
Отметить вопросы, которые встретили затруднение, с целью последующего выяснения на
практических занятиях или текущих консультациях по предмету. Затем ответить на
контрольный тест по теме в интерактивном курсе в электронной среде Moodle.

После изучения теории по теме на практическом занятии выполняется групповое
ситуационное задание на материалах конкретных предприятий с защитой полученных
результатов.

Целью выполнения ситуационных заданий является закрепление теоретических
знаний, отработка практических навыков и умений.

Содержание ситуационных заданий по каждой теме и порядок их выполнения
содержатся в ФОС и в интерактивном курсе в электронной среде Moodle.

К одной из форм самостоятельной работы студентов (СРС) относится выполнение
индивидуального задания по СРС. По каждой теме составляется краткий конспект (2-3
страницы машинописного текста формата А4 (шрифт 12 Times New Roman) по вопросу для
самостоятельного изучения.

Выполнение индивидуального задания по СРС по каждой теме в электронной среде

https://edu.vvsu.ru/mod/url/view.php?id=74994


Moodle осуществляется по вопросам, представленным в таблице 4.
Таблица 4 - Перечень вопросов для самостоятельного изучения дисциплины

№
п\п № раздела и темы Перечень рассматриваемых вопросов для

самостоятельного изучения
Часы СРС на
выполнение

1 Тема 1. Теоретические основы товарного
менеджмента

Стратегия торгового менеджмента и
последовательность ее разработки 18

2 Тема 2. Роль и значение спроса в
формировании ассортимента товаров Закон спроса. «Парадоксы» закона спроса. 18

3 Тема 3. Управление ассортиментом
торгового предприятия

Балансировка ассортимента по широте и по
глубине 18

4
Тема 4. Обеспечение основополагающих
товароведных характеристик товара на
протяжении их жизненного цикла

Матрица БКГ: характеристика, преимущества и
недостатки 18

5 Тема 5. Теоретические основы
категорийного менеджмента

Конфликт категорий в категорийном
менеджменте 18

6 Тема 6. Управление товарными запасами
. Управление товарными запасами в торговле
как один из ключевых элементов
формирования торговой политики предприятия.

17

  всего 107

Еще одной формой самостоятельной работы является написание эссе.
Студентам предлагается самостоятельно выбрать одну из предложенных тем.
Объем эссе составляет 1.5- 2.0 страницы машинописного текста формата А4.
Эссе - это обоснование личностной точки зрения студента по выбранной тематике в

письменной форме.
Написание эссе развивает творческое мышление, навыки письменного изложения

мыслей. Студенты учатся выявлять причинно-следственные связи, структурировать
информацию, формулировать то, что им хотелось бы высказать, аргументировать свою точку
зрения, иллюстрируя ее различными примерами, подытоживать изложенный материал.

Тематика эссе и критерии оценки представлены в ФОС.
Промежуточная аттестация (экзамен) осуществляется в форме теста в интерактивном

курсе в электронной среде Moodle. Студентам в произвольной форме формируется тест в 20
вопросов.

Вопросы для самостоятельной подготовки к дифзачету

1. Дать определение товарному менеджменту, рассмотреть его цель и задачи
2. Рассмотреть принципы товарного менеджмента
3. Рассмотреть основные категории товарного менеджмента
4. Дать определение жизненного цикла товара и перечислить этапы жизненного цикла

продукции в соответствии со стандартом Международнои? организации по
стандартизации (ISO).

5. Рассмотреть каждую стадию ЖЦТ отдельно
6. Охарактеризовать номенклатуру и ассортимент товаров
7. Дать определение потребности и рассмотреть их особенности
8. Классифицировать потребности на основе пирамиды Абрахама Маслоу
9. Дать определение спросу и выразить суть закона спроса

10. Рассмотреть «парадоксы» закона спроса
11. Проанализировать факторы, влияющие на изменение величины спроса
12. Дать определение ценовой эластичности спроса, определить факторы, влияющие на

нее
13. Рассмотреть типы эластичности по цене
14. Рассмотреть этапы жизненного цикла товара
15. Ценообразование на каждом из этапов жизненного цикла
16. Жизненный цикл для различных видов товаров

https://edu.vvsu.ru/mod/assign/view.php?id=74960
http://edu.vvsu.ru/mod/assign/view.php?id=44264
http://edu.vvsu.ru/mod/assign/view.php?id=44264
http://edu.vvsu.ru/mod/assign/view.php?id=44264


17. Факторы, влияющие на формирование товарного ассортимента
18. Названия продуктов, в зависимости места, занимаемого в матрице Бостонской

консалтинговой группы
19. Варианты маркетинговых стратегий предприятия на основе матрицы БКГ
20. Достоинства и недостатки матрицы Мак-Кинзи
21. Роль и значение категорийного менеджмента для торгового предприятия.
22. Содержание деятельности по внедрению категорийного менеджмента на торговом

предприятии.
23. Дать определение категорийному менеджменту. Рассмотреть его цели и задачи.
24. Основные компоненты категорийного менеджмента
25. Исторический аспект управления ассортиментом
26. Предпосылки формирования системы категорийного менеджмента на Западе
27. Кампании, нуждающиеся в повышении эффективности управления ассортиментом
28. Достоинства и проблемы категорийного менеджмента
29. Правила внедрения категорийного менеджмента
30. Основные обязанности категорийного менеджера
31. Подходы к организации работы категорийного менеджера

1. Проведение ABC-анализа
2. Достоинства и недостатки ABC-анализа
3. Проведение XYZ-анализа
4. Достоинства и недостатки XYZ-анализа
5. Проведение совмещенного АВС и XYZ анализа
6. Оборачиваемость товарных запасов
7. Параметры подсчета оборачиваемости
8. Оценка товарных запасов по методу ФИФО
9. Оценка товарных запасов по методу ЛИФО

10. Причины, вызывающие дефицит и излишки товара
Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями

здоровья и инвалидов.
При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями

здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная информация в
доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических особенностей:

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме
электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением
тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др

.- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа;
индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания,
консультации и др.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме
электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др.

Образовательный процесс по дисциплине может осуществляться с применением
технологии смешанного обучения. В этом случае ЭОС обеспечивает проведение лекционных
занятий, размещение ИДЗ по СРС, отчетов по практическим работам и эссе.

 Особенности организации обучения для лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов.

При необходимости обучающимся из числа лиц с ограниченными возможностями
здоровья и инвалидов (по заявлению обучающегося) предоставляется учебная информация в
доступных формах с учетом их индивидуальных психофизических особенностей: 

- для лиц с нарушениями зрения: в печатной форме увеличенным шрифтом; в форме
электронного документа; индивидуальные консультации с привлечением
тифлосурдопереводчика; индивидуальные задания, консультации и др.

- для лиц с нарушениями слуха: в печатной форме; в форме электронного документа;



индивидуальные консультации с привлечением сурдопереводчика; индивидуальные задания,
консультации и др.

- для лиц с нарушениями опорно-двигательного аппарата: в печатной форме; в форме
электронного документа; индивидуальные задания, консультации и др. 

7. Фонд оценочных средств для проведения текущего контроля и
промежуточной аттестации обучающихся по дисциплине (модулю)

 
В соответствии с требованиями ФГОС ВО для аттестации обучающихся на

соответствие их персональных достижений планируемым результатам обучения по
дисциплине созданы фонды оценочных средств. Типовые контрольные задания,
методические материалы, определяющие процедуры оценивания знаний, умений и навыков,
а также критерии и показатели, необходимые для оценки знаний, умений, навыков и
характеризующие этапы формирования компетенций в процессе освоения образовательной
программы, представлены в Приложении 1.

 

8. Учебно-методическое и информационное обеспечение дисциплины
(модуля)

 
8.1      Основная литература
1.    Иванова Т.Н., Еремина О.Ю., Евдокимова О.В. и др. Товарный менеджмент :

Учебное пособие [Электронный ресурс] : ИНФРА-М - Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/document?id=355055

2.    Лифиц И. М., Жукова Ф. А., Николаева М. А. ТОВАРНЫЙ МЕНЕДЖМЕНТ.
Учебник для прикладного бакалавриата [Электронный ресурс] : Российский экономический
университет имени Г.В. Плеханова (г. Москва). , 2022 - 405 - Режим доступа:
https://urait.ru/book/tovarnyy-menedzhment-508122

 

8.2      Дополнительная литература
1.    Алексина С.Б., Иванов Г.Г. Мерчандайзинг : Учебное пособие [Электронный

ресурс] : НИЦ ИНФРА-М , 2022 - 178 - Режим доступа: https://znanium.com/catalog/document?
id=395274

2.    Коник Н. В. Товароведение продовольственных товаров : Учебное пособие
[Электронный ресурс] : Альфа-М , 2022 - 416 - Режим доступа:
https://znanium.com/catalog/document?id=399381

 

8.3      Ресурсы информационно-телекоммуникационной сети "Интернет",
включая профессиональные базы данных и информационно-справочные
системы (при необходимости):

1.    Электронная библиотечная система «РУКОНТ» - Режим доступа:
https://lib.rucont.ru/

2.    Научная электронная библиотека – https://elibrary.ru/
3.    Электронная библиотечная система ZNANIUM.COM - Режим доступа:

https://znanium.com/
4.    Электронно-библиотечная система издательства "Юрайт" - Режим доступа:

https://urait.ru/
5.    Open Academic Journals Index (OAJI). Профессиональная база данных - Режим

доступа: http://oaji.net/
6.    Президентская библиотека им. Б.Н.Ельцина (база данных различных

профессиональных областей) - Режим доступа: https://www.prlib.ru/



7.    Информационно-справочная система "Консультант Плюс" - Режим доступа:
http://www.consultant.ru/

 

9. Материально-техническое обеспечение дисциплины (модуля) и перечень
информационных технологий, используемых при осуществлении
образовательного процесса по дисциплине (модулю) (при необходимости)

 
Основное оборудование:
·      Canon LaserBase лазерные многофункц.устр-ва ( принтер,сканер,копир)
·      Персональный компьютер "B-Tronix office" Монитор АОС 21.5"
Программное обеспечение:
·      Microsoft Office 2010 Standard Russian
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